KHOA:………










BỘ MÔN:……………….                         
KÊ KHAI ĐỊNH MỨC LAO ĐỘNG
NĂM HỌC 2013 - 2014
Họ và Tên:  Nguyễn Văn A           


Chức danh GV: Giảng viên
Hệ số lương: 2,67
                    


Hệ số chức vụ: 0,4
Định mức chuẩn  giảng dạy: 260   


Định mức chuẩn NCKH: 100
1. Giờ kiêm nhiệm (tính 02 kiêm nhiệm cao nhất):
1.1 Chức vụ chính quyền

- Trưởng bộ môn Toán                                                    Giờ được tính: 52
-........................................................................................Giờ được tính:.........................................

1.2  Kiêm nhiệm công tác Đảng, Đoàn thể cấp trường

- Chủ tịch công đoàn khoa (dưới 40 CB,GV)                   Giờ được tính: 39.

-........................................................................................Giờ được tính:........................................

2. Giờ được miễn giảm theo quy định 
- Giảng viên tập sự:………………………………………………………………………................ 
- Giảng viên đi học NCS, CH, bồi dưỡng Lý luận chính trị không tập chung:……………….........
- Nghỉ chế độ thai sản: ………………………………………………………………………….....
- Đang trong thời gian nuôi con nhỏ: nuôi dưới 12 tháng, giảm trừ 25,35 tiết
- Giờ được miễn giảm khác: ……………………………………………………………………….
* Định mức giảng dạy phải thực hiện sau khi đã miễn giảm: 13,65..

* Định mức khoa học phải thực hiện thực tế sau khi đã miễn giảm : 100

Ghi chú: + Định mức chuẩn thực hiện theo Quyết định số 586/QĐ-ĐHHV-TCCB ngày 28/8/2013 của Hiệu trưởng Trường Đại học Hùng Vương. 
                +  Cá nhân nộp minh chứng cho giờ được miễn giảm kèm theo.

                                                                                             Phú Thọ, ngày       tháng       năm 2014
	TRƯỞNG BỘ MÔN
	             NGƯỜI KÊ KHAI
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